TRƯỜNG MẦM NON YÊN HÒA
TỔ CHỨC SINH HOẠT CHI BỘ THÁNG 6 NĂM 2026
Thực hiện chương trình công tác Đảng năm 2026, Chi bộ Trường Mầm non Yên Hòa đã tổ chức sinh hoạt chi bộ định kỳ tháng 6 trong không khí nghiêm túc, dân chủ và trách nhiệm cao.
Tại buổi sinh hoạt, đồng chí Bí thư Chi bộ đã thông tin, quán triệt những nội dung trọng tâm trong các văn bản chỉ đạo của cấp trên; đồng thời đánh giá kết quả thực hiện nhiệm vụ chính trị, công tác xây dựng Đảng và các hoạt động của nhà trường trong tháng 5. Các đảng viên đã tập trung thảo luận, đóng góp nhiều ý kiến thiết thực nhằm nâng cao chất lượng công tác chuyên môn, công tác chăm sóc, nuôi dưỡng và giáo dục trẻ.
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Chi bộ ghi nhận những kết quả nổi bật của tập thể cán bộ, giáo viên, nhân viên trong việc hoàn thành nhiệm vụ năm học 2025 – 2026; tổ chức thành công các hoạt động tổng kết năm học, đánh giá chất lượng trẻ cuối năm, bàn giao trẻ 5 tuổi lên lớp Một và đảm bảo an toàn tuyệt đối cho trẻ trong nhà trường.
Bên cạnh những kết quả đạt được, các đảng viên cũng thẳng thắn chỉ ra những hạn chế còn tồn tại, đồng thời đề xuất các giải pháp nhằm nâng cao hiệu quả công tác trong thời gian tới. Trọng tâm là tiếp tục tăng cường công tác giáo dục chính trị tư tưởng, nâng cao tinh thần trách nhiệm của đội ngũ cán bộ, đảng viên; đẩy mạnh công tác tuyên truyền tới phụ huynh về chăm sóc, giáo dục trẻ trong dịp hè, đặc biệt là phòng chống tai nạn thương tích và đuối nước cho trẻ em.
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Kết luận buổi sinh hoạt, đồng chí Bí thư Chi bộ nhấn mạnh nhiệm vụ trọng tâm trong tháng 6 và thời gian tới, yêu cầu mỗi đảng viên tiếp tục phát huy tinh thần đoàn kết, gương mẫu, trách nhiệm, góp phần xây dựng Chi bộ trong sạch, vững mạnh và nâng cao chất lượng giáo dục của nhà trường.
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Buổi sinh hoạt chi bộ tháng 6 diễn ra thành công tốt đẹp, thể hiện tinh thần đoàn kết, thống nhất và quyết tâm của toàn thể đảng viên trong việc thực hiện thắng lợi các nhiệm vụ được giao, góp phần xây dựng Trường Mầm non Yên Hòa ngày càng phát triển vững mạnh.
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